MINISTERIO DE GOBERNACION R

GUATEMALA, C.A.

S

SOLICI TUD MINGOB UIP No. 2,190-2024
REFERENCIA: MGCA/hg
FOLIO: 40

INTERESADO: RAMIRO NOCHEZ-MCNUTT.

ASUNTO: Solicita informacién sobre: “En ejercicio de mi derecho a
solicitar y acceder a la informaciéon puablica, solicito la
siguiente informacion referente a las acciones en el tema
de discapacidad para el afio 2024 y los planes para 2025. A
continuaciéon, detallo los puntos especificos, aclarando
que institucion se refiere al Ministerio de Gobernacién. 1.
Numero de servidores publicos o contratistas (renglén
presupuestario 029) con discapacidad que trabajan para la
institucion. 2. Presupuesto asignado al tema de
discapacidad en 2024. 3. Marco normativo que regula el
tema de discapacidad en la institucién. 4. Programas,
intervenciones o acciones que realizaron especificas
relacionadas al tema de discapacidad en 2024. 5.
Programas, intervenciones o acciones planificadas en el
tema de discapacidad para el afio 2025 6. Presupuesto
estimado relacionado al tema de discapacidad para el afio
2025 7. Existe algun normativo que regule la situacién de
las personas privadas de libertad en condiciéon de
discapacidad? 8. Cuantas personas con discapacidad,
desagregado por sexo, estan actualmente en los centros de

detencién?.”
002361

RESOLUCION No.

UNIDAD DE INFORMACION PUBLICA DEL MINISTERIO DE GOBERNACION,
GUATEMALA, VEINTIDOS DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTICUATRO.

Se tiene a la vista para resolver la solicitud identificada en el acapite
CONSIDERANDO: Que constitucionalmente, todos los actos de la administracién
son publicos, los interesados tienen derecho a obtener, en cualquier tiempo,
informes, copias, reproducciones y certificaciones que soliciten, la exhibicion de los
expedientes que deseen consultar, salvo que se trate de asuntos militares o
diplomaticos de seguridad nacional, o de datos suministrados por particulares bajo
garantia de confidencia. CONSIDERANDO: Que toda persona tiene derecho a
tener acceso a la informacién publica en posesion de los sujetos obligados, cuando
lo solicite de conformidad con la ley de la materia. CONSIDERANDO: Que respecto
a la solicitud de informacion presentada de forma electrénica con fecha siete de
noviembre de dos mil veinticuatro por Ramiro Néchez-Mcnutt, la Direccién de
Servicios Administrativos y Financieros de este Ministerio, mediante
PROVIDENCIA-DISAF-0298-2024/JLHR/cpmgh, de fecha 12 de noviembre de
2024, manifiesta que: “...segun registros esta Direccion no cuenta con la
informacion solicitada.”, respuesta que consta en un folio; la Unidad de
Administracién Financiera de este Ministerio, mediante PROVIDENCIA-UDAF-
CC UDAF-0587-2024/BRMM/cepriwgag, de fecha 13 de noviembre de 2024, por
ser quien tiene en custodia, depdsito o administracion la presente informacion y bajo
su mas estricta responsabilidad, manifiesta que: “...no tiene competencia con
relacién a lo solicitado, esto con base a lo estipulado en el Manual de Organizacion
_y Funciones del Ministerio de Gobernacién, por lo que se recomienda que dicha
soIICItud sea cursada a donde corresponda.”, respuesta que consta en un folio; la




NI

MINISTERIO DE GOBERNACION TN

\ \

GUATEMALA, C.A. \l\ S
L_SOLICITUD MINGOB UIP No. 2,190-2024
- REFERENCIA: MGCA/hg
FOLIO: 41

e

CAAP-11881-2024/ACGDD/yfpm/srre, de fecha 12 de noviembre de 2024, por
ser quien tiene en custodia, depdsito o administracion la presente informacion y bajo
su mas estricta responsabilidad, manifiesta que: “...los registros que se encuentran
en esta Direccion de los renglones presupuestarios 011, 021, 022 y 029 de la
Direccién Superior, se informa lo siguiente; Numeral 1. Se encuentran laborando o
prestando servicios en la Direccién Superior de este Ministerio 05 personas con
diferentes discapacidades. Asimismo, en mi calidad de Enlace de la Direccién de
Recursos Humanos de la Direccién Superior de este Ministerio ante la Unidad de
INFORMACION Publica, se trasladan los siguientes Oficio: - OFICIO-DRH-CSIN-
11793-2024-ACGDD-vmbv RC/202439506 de fecha 12 de noviembre de 2024,
emitido por la Coordinacién de salud Integral de la Direccion de Recursos Humanos
de este Ministerio. — OFICIO-DRH-CDL-11872-2024/SEAM/sean RC/202439506 de
fecha 12 de noviembre de 2024, emitido por la Coordinacién de Desarrollo Laboral
de la Direccion de Recursos Humanos de este Ministerio.”, respuesta que consta en
tres folios; Unidad para la Prevencién Comunitaria de la Violencia de este
Ministerio, mediante Of. No. UPCV/DPEGRI/IP/243-2024/NRA/cmgdl, de fecha
15 de noviembre de 2024, por ser quien tiene en custodia, depodsito o
administracion la presente informacion y bajo su mas estricta responsabilidad,
manifiesta que: “...se adjunta la respuesta de manera fisica.”, respuesta que consta
en dieciséis folios; la Direccion General de la Policia Nacional Civil, mediante
PROVIDENCIA No. 2,676-2024. Ref.JEPEDI.DIPU.AMGE.Jerénimo, de fecha 21
de noviembre de 2024, por ser quien tiene en custodia, deposito o administracién
la presente informacion y bajo su mas estricta responsabilidad, manifiesta que: “...7
Segun lo informado por el Departamento de Seleccion y Contratacién de Personal,
Subdireccién General de Personal de la Policia Nacional Civil, se informa lo
siguiente: 1.1. Se remite en digital formato Excel y PDF, estadistica del personal con
discapacidad contratado bajo el renglon presupuestario 029 “Otras
Remuneraciones del Personal Temporal”, desglosado por tipo de servicio. 1.2. Con
relacion a los programas, intervenciones o acciones que se realizaron especificadas
relacionadas al tema de discapacidad en el afio 2024, asi como los programas,
intervenciones o acciones planificadas para el afio 2025, se hace que los programas
de intervencioén en el tema de discapacidad estas estan a cargo de la Direccion de
Recursos Humanos del Ministerio de Gobernacién, los cuales son socializados a las
dependencias de dicho ministerio. 2. Segun lo informado por el Departamento de
Operaciones, Subdireccion General de Operaciones se detalla lo siguiente: 2.1. Con
relacién a que, si existe algin normativo que regule la situacién de las personas
privadas de libertad en condicién de discapacidad, en las carceles publicas a cargo
de la Policia Nacional Civil, se hace del conocimiento, que en las cérceles publicas
a cargo de la Policia Nacional Civil, no se cuenta con una normativa o protocolo
dirigido a personas privadas de libertad, en condicioén de discapacidad, no obstante,
se rige y se apegan a los derechos que asisten a todas las personas privadas de
libertad, sin importar cuél sea su condicion. 2.2. Se remite en digital formato Excel
y PDF, las estadisticas de personas con discapacidad, que se encuentran
actualmente en la cércel publicas a cargo de la Policia Nacional Civil, Desglosado
por sexo. 3. Con relacion a el presupuesto asignado al tema de discapacidad en el
afio 2024 y el presupuesto estimado al tema de discapacidad para el afio 2025, se
hace la aclaracién que el presupuesto es asignado de forma institucional y se
ejecuta conforme a las necesidades del servicio, razén por la cual no se asigna
presupuesto por Departamento, comisarias y temas en especifico; asimismo
respecto al marco normativo que regula el tema de discapacidad en la institucion,
se hace del conocimiento que dentro de los archivos no se cuenta con ningu
documento relacionado al marco normativo solicitado. 4. La informacig
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proporciona de conformidad a lo que establece el tercer pérrafo del articulo 45 del
Decreto Numero 57-2008 del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley de
Acceso a la Informacién Publica.”, respuesta que consta en dos folios y en digital;
Finalmente, la Direccién General del Sistema Penitenciario, mediante Oficio
No. 1236-2024 EIP/CMLM/cdcr, de fecha 18 de noviembre de 2024, por ser quien
tiene en custodia, depésito o administracion la presente informacion y bajo su mas
estricta responsabilidad, manifiesta que: “..se remite la informacién que ha sido
proporcionada por las Subdirecciones de: Recursos Humanos en Oficio No.217-
2024 REF.SRRHH/CDP/TBQG-cmbm, Financiero en Oficio No.DGSP-SF-1181-
2024 y Rehabilitacién Social en Oficio No.7942-2024 Ref. DGSP/SDRS/ANNZ/. La
presente informacién se entrega, con fundamento en lo establecido en el Articulo 9
numeral 6 del Decreto 57-2008, del Congreso de la Republica de Guatemala, de la
Ley de Acceso a la Informacién Publica...”, respuesta que consta en cinco folios.
CITA DE LEYES: Articulos: 30 de la Constitucién Politica de la Republica de
Guatemala; 1, 2, 3, 4, 5, 6 numeral 1; 9 numeral 6; 10, 11, 15, 16, 18, 19, 20, 39,
40, 41, 42 numerales 1y 4; y 45 del Decreto Numero 57-2008 del Congreso de la
Republica de Guatemala, Ley de Acceso a la Informacion Publica. POR TANTO: La
Unidad de Informacién Publica del Ministerio de Gobernacién, con base a lo
considerado y leyes citadas, RESUELVE: |) Entregar la informacion solicitada de
conformidad con lo establecido en el Tercer Considerando de la presente
resolucion. 1) Notifiquese. 1) Diligenciado lo anterior, procédase al archivo de las
presentes actuaciones.

Encargada
: *.@f Unidad de tnformacion Pdblica
" Misisserlo ds Gebernacién
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DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS,
MINISTERIO DE GOBERNACION, GUATEMALA, DOCE DE NOVIEMBRE
DE DOS MIL VEINTICUATRO.------------- ——ne --

INTERESADO: RAMIRO NOCHEZ-MCNUTT.

ASUNTO: Solicita informacioén sobre: “...Solicita informacién sobre:
"En ejercicio de mi derecho a solicitar y acceder a la
informaciéon publica, solicito la siguiente informacién
referente a las acciones en el tema de discapacidad para
el afio 2024 y los planes para 2025. A continuacidn,
detallo los puntos especificos, aclarando que institucién
se refiere al Ministerio de Gobernacién. 1. Nimero de
servidores publicos o contratistas (renglon
presupuestario 029) con discapacidad que trabajan para
la institucion. 2. Presupuesto asignado al tema de
discapacidad en 2024. 3. Marco normativo que regula el
tema de discapacidad en la institucién. 4. Programas,
intervenciones o acciones que realizaron especificas
relacionadas al tema de discapacidad en 2024. 5.
Programas, intervenciones o acciones planificadas en el
tema de discapacidad para el afio 2025 6. Presupuesto
estimado relacionado al tema de discapacidad para el
aiio 2025 7. Existe algin normativo que regule la
situacion de las personas privadas de libertad en
condicion de discapacidad? 8. Cuantas personas con
discapacidad, desagregado por sexo, estin actualmente
en los centros de detencion?.”

PROVIDENCIA-DISAF-0298-2024/JLHR/cpmgh
Solicitud No. 2,190-2024

Providencia UIP No. 2,788-2024
RC/202438346

Respetuosamente vuelvan las presentes diligencias a MSc. Maria Graciela
Cabrera Arana, Encargada de la UNIDAD DE INFORMACION PUBLICA, DEL
MINISTERIO DE GOBERNACION, permitiéndonos informar que segun
registros esta Direccién no cuenta con la informacién solicitada por el
interesado.

RNAGIOP
MINISTERIO DE GOBERN/
UNIDAD DE INFORMACION PUBLICH

1 2 NOV 2024

c.c. archivo £ jorons: &L
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PROVIDENCIA-UDAF-CP UDAF-0587-2024/BRMM/cepr/wgag RC/202439506
DE FECHA: 11 NOVIEMBRE DE 2024

INTERESADO: RAMIO NOCHEZ-MCNUTT.

ASUNTO: Solicita informacion sobre: “En ejercicio de mi derecho a solicitar y acceder
a la informacién piblica, solicito la siguiente informacion referente a las
acciones en el tema de discapacidad para el afio 2024 y los planes para 2025.
A continuacion, detallo los puntos especificos, aclarando que institucion se
refiere al Ministerio de Gobernaciéon. 1. Nimero de servidores piblicos o
contratistas (renglén presupuestario 029) con discapacidad que trabajan
para la institucion. 2. Presupuesto asignado al tema de discapacidad en
2024, 3. Marco normativo que regula el tema de discapacidad en la
institucion. 4. Programas, intervenciones o acciones que realizaron
especificas relacionadas al tema de discapacidad en 2024. 5. Programas,
intervenciones o acciones planificadas en el tema de discapacidad para el
aiio 2025 6. Presupuesto estimado relacionado al tema de discapacidad para
el afio 2025 7. Existe algiin normativo que regule la situacién de las personas
privadas de libertad en condicion de discapacidad? 8. Cuintas personas con
discapacidad, desagregado por sexo, estan actualmente en los centros de
detencion?.”

Solicitud MINGOB UIP No. 2,190-2024, REFERENCIA: MGCA/cl
RC: 202439506 y Providencia UIP No. 2,791-2,024 de fecha 7 de noviembre de
2024, de la Unidad de Informacion Publica.
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Atentamente vuelvan las presentes diligencias a la Unidad de Informacién Publica, en atencién a lo solicitado
en el asunto, al respecto esta Unidad de Administracion Financiera -UDAF-, informa que no tiene competencia
con relacion a lo solicitado, esto con base a lo estipulado en el Manual de Organizaciéon y Funciones del
Ministerio de Gobernacion, por lo que se recomienda que dicha solicitud sea cursada a donde corresponda.

HNIS T o wio G NG,

JNIDAD DE INFORLIACION PUBLIC,

Raaehes C13nvm |
oz de Adiristacon Finaniera UOAF- e
Ministerio de Gobernacion ! " U=y )
qora: AL O o wfiss: O
“IRMA:
¢n: Omitase doble foliacién y tachones, considérese foliacion orden de correlativo.
c.c. Archivo
BRMM /wgag

6a. Avenida 13-71 Zona 1, Ciudad de Guatemala
Teléfono: (502) 2413 8888
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OFICIO-DRH-CAAP-11881-2024/ACGDD/yfpm/srre
RC/202439506

Guatemala, 12 de noviembre de 2024

MINISTERIO DE SUS2RnaACION
UNIDAD DZ IMFOR VJ‘ION PUQLlLA

'"I AR
‘.1 \ I
Msc. Maria Graciela Cabrera Arana H L2V 2024 Cj
Unidad de Informacién Pdblica -
Ministerio de Gobernacion T\/ L UU
Presente HODRA: r. n
F] \f

Msc. Cabrera Arana:

De manera atenta me dirijo a usted, en respuesta a la Providencia UIP No. 2,789-2024 Solicitud MINGOB
UIP No. 2,190-2024, de fecha 07 de noviembre de 2024, recibida en esta Coordinacion el 12 de noviembre
de 2024, en la que RAMIRO NOCHEZ-MCNUTT, solicita informacién sobre: "En ejercicio de mi derecho
a solicitar y acceder a la informacién publica, solicito la siguiente informacion referente a las acciones en
el tema de discapacidad para el afio 2024 y los planes para 2025. A continuacion, detallo los puntos
especificos, aclarando que institucién se refiere al Ministerio de Gobernacién. 1. Nimero de servidores
publicos o contratistas (renglén presupuestario 029) con discapacidad que trabajan para la institucion. 2.
Presupuesto asignado al tema de discapacidad en 2024. 3. Marco normativo que regula el tema de
discapacidad en la institucién. 4. Programas, intervenciones o acciones que realizaron especificas
relacionadas al tema de discapacidad en 2024. 5. Programas, intervenciones o acciones panificadas en
el tema de discapacidad para el afio 2025 6. Presupuesto estimado relacionado al tema de discapacidad
para el afio 2025 7. Existe algun normativo que regule la situacion de las personas privadas de libertad
en condicién de discapacidad? 8. Cuantas personas con discapacidad, desagregado por sexto, estan
actualmente en los centros de detencién?.”

En virtud de lo anterior, y a los registros que se encuentran en esta Direccion de los renglones presupuestarios 011, 021, 022 y
029 de la Direccion Superior, se informa lo siguiente:

Numeral 1. se encuentran laborando o prestando servicios en a Direccidon Superior de este Ministerio 05 personas con deferentes
discapacidades.

Asimismo, en mi calidad de Enlace de la Direccion de Recursos Humanos de la Direccion Superior de
este Ministerio ante la Unidad de Informacion Publica, se trasladan los siguientes Oficio:

e OFICIO-DRH-CSIN-11793-2024-ACGDD-vmbv RC/202439506 de fecha 12 de noviembre de
2024, emitido por la Coordinacion de Salud Integral de la Direccién de Recursos Humanos de
este Ministerio.

e OFICIO-DRH-CDL-11872-2024/SEAM/seam RC/202439506 de fecha 12 de noviembre de 2024,
emitido por la Coordinacién de Desarrollo Laboral de la Direccién de Recursos Humanos de este
Ministerio.

Sin otro particular, me suscribo de usted.

Atentamente,

vila
7a de Asuntos \audia Guirola & Da

S da. A
i @3 Admumstratﬁos de Personal UCD\remora 4 Recursos Hum a:os
e Direccion de Recursos Humanos inistero &8 Gopernacid

" Direcctln e Recursos Humanos Ministerio de Gobemacion

Ministeiio de Gobernacion

c.c Archivo
Adjunto 05 folios

5

6a. Avenida 13-71 Zona 1, Ciudad de Guatemala
Teléfono: (502) 2413 8888
wwiw.mingob.gob.gt
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OFICIO-DRH-CSIN-11793-2024-ACGDD-vmbv
RC-202439506

Licenciada

Yohana Ponce Molina

Coordinadora de Asuntos Administrativos de Personal
Direccion de Recursos Humanos

Ministerio de Gobernacion

Licenciada Ponce:

De manera atenta me dirijo a usted, en referencia a la PROVIDENCIA UIP No. 2,789-2024 de fecha
07 de noviembre de 2024, en el cual envia la SOLICITUD MINGOB UIP No. 2,190-2024,
REFERENCIA MGCA/cl, RC: 20239506, en donde envia copia de correo electrénico de Ramiro
Nochez-McNutt de fecha 07 de noviembre de 2024, que indica en el renglén asunto, solicita
informacion sobre: “...En ejercicio de mi derecho a solicitar y acceder a la informacion publica, solicito
la siguiente informacion referente a las acciones en el tema de discapacidad para el afio 2024 y los
planes para el 2025. A continuacion, detallo los puntos especificos, aclarando que institucion se
refiere al Ministerio de Gobernacién. 1. Numero de servidores publicos o contratistas (renglén
presupuestario 029) con discapacidad que trabajan para la institucién. 2. Presupuesto asignado al
tema de discapacidad en 2024. 3. Marco normativo que regula el tema de discapacidad en la
institucién. 4. Programas, intervenciones o acciones que realizaron especificas relacionadas al tema
de discapacidad en 2024. 5. Programas, intervenciones o acciones planificadas en el tema de
discapacidad para el afio 2025. 6. Presupuesto estimado relacionado al tema de discapacidad para
el afio 2025 7. Existe algln normativo que regule la situacion de las personas privadas de libertad
en condicion de discapacidad? 8. Cuantas personas con discapacidad, desagregado por sexo, estan
actualmente en los centros de detencion?”

1. Numero de servidores pUblicos o contratistas (renglon presupuestario 029) con discapacidad que
trabajan para la institucién. A la fecha existen 5 personas con discapacidad en la Direccién Superior
del Ministerio de Gobernacién.

4. Programas, intervenciones o acciones que realizaron especificas relacionadas al tema de
discapacidad en 2024: se informa que se realizaron dos talleres para personal médico y paramédico
del Ministerio de Gobernacion, con el objetivo de realizar el diagnéstico de enfermedades visuales
y/o auditivas, dentro del personaly la referencia para el tratamiento médico especializado. Se realizo
una jornada de deteccion de enfermedad visual, dentro del personal de la Direcciéon Superior del
Ministerio de Gobernacion.

5. Programas, intervenciones o acciones planificadas en el tema de discapacidad para el aflo 2025.
Se informa que se programara el taller de para personal médico y paramédico del Ministerio de
Gobernacién, con el objetivo de realizar el diagnéstico de enfermedades visuales y/o auditivas dentro
del personal y la referencia para el tratamiento médico especializado, para el afio 2025. Se realizara
una Jornada de deteccién de enfermedad visual, para el personal de la Direccién Superior del
Ministerio de Gobernacién.

Atentamente.

INACION
\)S HU[\/[ANOS

uv" = DE BERS ’UM:

CeordingLarTl Salud Intagral en Fundi

Dr. Victor L4731 Bonilla VIC{ '
Direccion ¢z Recursos Humanob-

Ministerio de Gobernacion ¢

C.c. Archivo.
(Adjunto 4 folios)
6a. Avenida 13-71 Zona 1, Ciudad de Guatemala { ?/ ZD'X

Teléfono: (502) 2413 8888
www.mingob.gob.gt
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OFICIO-DRH-CDL-11872-2024/SEAM/seam
RC/202439506

MINISTERIO DE GOBERNACION
DIRECCION DE RECURSOS HUM:_«{\IE)“S

CCUROINATICN Dt SUNTC ADVINISTRATIVOS DE PERSONAL

[ |
Licenciada
Yohana Ponce Molina 1 3 NOV 202%
Coordinadora de Asuntos Administrativos de Personal

Direccion de Recursos Humanos / U L_/ Ll

Ministerio de Gobernacion A 1&; HVM
Firma:

Licenciada Ponce:

De manera atenta me dirijo a usted, en referencia a la PROVIDENCIA UIP No. 2,789-2024
de fecha 07 de noviembre de 2024, en el cual envia la SOLICITUD MINGOB UIP No. 2,190-
2024, REFERENCIA MGCA/cl, RC: 20239506, en donde envia copia de correo electrénico
de Ramiro Néchez-McNutt de fecha 07 de noviembre de 2024, que indica en el rengléon
asunto, solicita informacion sobre: “...En ejercicio de mi derecho a solicitar y acceder a la
informacién publica, solicito la siguiente informacién referente a las acciones en el tema de
discapacidad para el afio 2024 y los planes para el 2025. A continuacién, detallo los puntos
especificos, aclarando que institucion se refiere al Ministerio de Gobernacion. 1. Numero
de servidores publicos o contratistas (renglén presupuestario 029) con discapacidad que
trabajan para la institucién. 2. Presupuesto asignado al tema de discapacidad en 2024. 3.
Marco normativo que regula el tema de discapacidad en la institucion. 4. Programas,
intervenciones o acciones que realizaron especificas relacionadas al tema de discapacidad
en 2024. 5. Programas, intervenciones o acciones planificadas en el tema de discapacidad
para el afo 2025. 6. Presupuesto estimado relacionado al tema de discapacidad para el
afo 2025 7. Existe algun normativo que regule la situacion de las personas privadas de
libertad en condicién de discapacidad? 8. Cuantas personas con discapacidad,
desagregado por sexo, estan actualmente en los centros de detencién?”

De manera atenta y en seguimiento a la solicitud realizada a través de PROVIDENCIA UIP
No. 2,789-2024, me permito indicar, que no obra en esta coordinacién informacién
relacionada con la solicitud realizada.

Atentamente.

Ministerio de Gobemacion

C.c. Archivo.

6a. Avenida 13-71 Zona 1, Ciudad de Guatemala
Teléfono: (502) 2413 8888
www.mingob.gob.gt
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Guatemala, 15 de noviembre de 2024
\ Of. No. UPCV/DPEGR/IP/243-2024/NRA/cmgdl

Msc.

Maria Graciela Cabrera Arana

Encargada de la Unidad de Informacién Publica
Ministerio de Gobernacién

Presente

Estimada Msc. Cabrera:

De manera atenta me dirijo a usted, para dar respuesta a la solicitud de Informacién Publica
MINGOB UIP No. No. 2,190-2024 de RAMIRO NOCHEZMCNUTT-, quien solicita lo que se describe en
dicha Providencia.

Por lo anteriormente descrito, se adjunta la respuesta de manera fisica.

Sin otro particular,

Lid. Nicolds Reanda ﬂjcﬁomajay

Coordinador 1era|

Cc: Departamento de Planificacion Estratégica y Gestién por Resultados
Folios: ‘0‘ folios inclusive
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Guatemala, 15 de noviembre de 2024
Of. No. UPCV/DPEG/1P/242-2024/IMAT/cmgdl

Licenciado

Nicolas Reanda Ajchomajay

Coordinador General

Unidad para la Prevencion Comunitaria de la Violencia
Presente

Estimado Lic. Reanda:

Tengo el agrado de dirigirme a usted para remitirle respuesta al Oficio No. UPCV/3100-
2024/NRA/lo, del 13 de noviembre de 2024. En el mismo se remite PROVIDENCIA UIP No. 2,838-
2024, suscrita por la Licenciada Maria Graciela Cabrera Arana, Encargada de la Unidad de
Informacién Publica del Ministerio de Gobernacién, mediante la cual traslada la solicitud de
Informacién Pablica MINGOB UIP No. 2,190-2024 de RAMIRO NOCHEZ-MCNUTT, quien solicita lo
que se describe en dicha Providencia.

Al respecto, me permito remitir Oficio No. UPCV/DOPVJ/903-2024 suscrito por el Lic. José
Alberto Ordéiiez Trujillo, jefe del Departamento de Organizacién para la Prevencion de la Violencia,
Oficio No. UPCV/JUR-221-2024/jagm, de Asesoria Juridica, Oficio No. UPCV/OC/0835-2024/JTR/d],
suscrito por la Licda. Jessica Tager Rosado, Jefe del Departamento de Organizacion Comunitaria, y
Oficio No. UPCV/JAF/1415-2024/HP/hr, suscrito por el Lic. Henry Geovany Poou Pacay, Jefe del
Departamento Administrativo de esta Unidad, conteniendo la informacién requerida.

Sin otro particular,

shcada Jaqueline Michelle Ajcholdn Tubac

Jefe del Departamento de Planificacion
Estratégica y Gestion por Resultados
Unidad para la Prevencign Comunitaria ¢e 2 Viglentia

Cc: Departamento de Planificaci6n Estratégica y Gestién por Resultados

(K1
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~ Guatemala, 14 de noviembre 2024
Oficio No. UPCV/DOPV)/903-2024/|AOT/ar

FMNI"T:R!G DE GUBERNACIO
,  Unidad para fa Prevencion Comunitaria ce fa Viol enci
Licenciada SRR
Jaqueline Michelle Ajcholén Tubac 15 NOV 20 |
Jefe del Departamento de Planificacién Estratégica i 2 !
y Gestién por Resultados UL L i=d U
Unidad para la Prevencién Comunitaria de la Violencia DEPSRTAENTO O PLA‘%’FMCJCMESIRAT’GiCAYGLF’SI:MjPORR‘S“ mw

De manera atenta me dirijo a usted, para dar respuesta al OFICIO CIRCULAR UPCV-016-2024/|MAT/cmgd|,
recibido el jueves 14 de noviembre del presente ano, en el que remite PROVIDENCIA UIP No. 2,838-2024,
suscrito por la MSC. Maria Graciela Cabrera Arana, Encargada de la Unidad de Informacién Piblica del Ministerio
de Gobernacion, mediante la cual traslada solicitud de informacion MINGOB UIP No. 2,190-2024, en la cual
Ramiro N6chéz-MCNUTT, requiere la informacién siguiente:

Estimada Licenciada Ajcholdn:

“En ejercicio de mi derecho a solicitar y acceder a la informacidn publica, solicito la siguiente informacién
referente a las acciones en el tema de discapacidad para el afio 2024 y los planes para 2025. A continuacion,
detallo los puntos especificos, aclarando que institucion se refiere al Ministerio de Gobernacién. 1. Nimero de
servidores publicos o contratista (renglén presupuestario 029) con discapacidad que trabajan para la
institucién. 2. Presupuesto asignado al tema de discapacidad en 2024. 3. Marco normativo que regula el tema
de discapacidad en la institucién. 4. Programas, intervenciones o acciones que realizaron especificas
relacionadas al tema de discapacidad en 2024. 5. Programas, intervenciones o acciones planificadas en el tema
de discapacidad para el afio 2025. 6. Presupuesto estimado relacionado al tema de discapacidad para el afio
2025. 7. Existe algdn normativo que regule la situacién de las personas privadas de libertad en condicién de
discapacidad? 8. Cudntas personas con discapacidad, desagregado por sexo, estan actualmente en los centros
de detencién?”

Derivado de lo anterior, me permito enviar informacién del Departamento de Organizacion para la Prevencion
de la Violencia Juvenil.

Sin otro particular, me suscribo de usted.

Atentamente,

C.C. Archivo Departamento de Organizacién para la Prevencidn de la Violencia juvenil -UPCV-

@ www.upcv.gob.gt () +502 2412 - 8800 @ Via 4,1-61Zona 4, Ciudad de Guatemala
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UNIDAD PARA LA PREVENCION
CCOMUNITARIA DE LA VIOLENCIA

INFORME DEL DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION PARA LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA
JUVENIL DE LA UNIDAD PARA LA PREVENCION COMUNITARIA DE LA VIOLENCIA SOBRE
PERSONAS CON DISCPACIDAD.

1. Ndmero de servidores publicos o contratista (renglon presupuestario 029) con
discapacidad que trabajan para la institucion.
N/A

2. Presupuesto asignado al tema de discapacidad en 2024.
N/A

3. Marco normativo que regula el tema de discapacidad en la institucion.
N/A

4. Programas, intervenciones o acciones que realizaron especificas relacionadas al tema
de discapacidad en 2024.
N/A

5. Programas, intervenciones o acciones planificadas en el tema de discapacidad para el
ano 2025.
¢ Por el momento no se cuenta con proyectos

6. Presupuesto estimado relacionado al tema de discapacidad para el afio 2025.
¢ No se tiene presupuesto especifico para el tema

7. Existe algun normativo que regule la situacidén de las personas privadas de libertad en
condicion de discapacidad?
N/A

8. Cuantas personas con discapacidad, desagregado por sexo, estan actualmente en los
centros de detencién?”
N/A
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Jaqueline Michelle Ajcholén Tubac 6ad para a Prevenciey Comum.;gi“,f‘\gfeg ’,‘
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Estratégica y Gestion por Resultados US| }
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Ministerio de Gobernacion j ST
§ DEFARTALENTANE B ke s st rovmens ’
Presente. l ,EFA.R;AM..M%a PSR ESTRER A eE P pesurns

Ene

P i

Reciba un atento y cordial saludo.

El motivo del presente es para dar respuesta al OFICIO CIRCULAR UPCV-016-
2024/JMAT/cmgdl de fecha 14 de noviembre de 2024, por medio del cual se solicita opinién
De acuerdo a la PROVIDENCIA UIP No. 2,838-2024, escrita por la MSC. Maria Graciela
Cabrera Arana, Encargada de la Unidad de Informaciéon Pudblica del Ministerio de
Gobernacion, mediante la cual traslada solicitud de informacién MINGOB UIP No. 2,190-
2024, en el cual RAMIRO NOCHEZ-MCNUTT, requiere la informacién descrita en dicha
providencia.

En cuanto al asunto requerido en su numeral 3. Que literalmente dice: “Marco normativo
que regula el tema de discapacidad en la institucién”.

En ese sentido, no existente marco normativo que se refiera al tema de la discapacidad en la
Unidad para la Prevenciéon Comunitaria de la Violencia, para su conocimiento y efectos
administrativos correspondientes.

Sin otro particular.

Atentamente,

Unidad parala P
de la Violencia.

@ www.upcv.gob.gt £ +502 2412 - 8800 @ Via 4,1-61Zona 4, Ciudad de Guatemala
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Guatemala, 14 de noviembre de 2024
Oficio No. UPCV/0C/0835-2024/|TR/d|

Licenciada

Jaqueline Michelle Ajcholén Tubac

Jefe del Departamento de Planificacién

Estratégica y Gestion por Resultados

Unidad para la Prevenciéon Comunitaria de la Violencia
Ministerio de Gobernacion

Presente.

Licenciada Ajcholén Tubac:

A usted, atentamente me dirijo con el objeto de dar respuesta a Oficio Circular
UPCV-016-2024/JMAT/cmgdl de fecha 14 de noviembre de 2024, en cumplimiento
con las instrucciones establecidas por el Departamento de Planificacion y Gestion
por Resultados, me permito proporcionar la informacién solicitada referente al

tema de discapacidad para el afio 2024 y los planes para el aiio 2025.

Esta informacion ha sido proporcionada en cumplimiento de los términos
establecidos y queda a disposicidon para cualquier aclaracién adicional o consulta

que pudiera requerir.

| AIMISTERIC DE GOBERNACIH:
{ Uridad para la Prevencién Comunitaria cg fs Victenc!

AN N ( ﬁ

Me suscribo de usted, sin mas que agregar

14 NOV 7024
Srrure Y

CERTAERTOOF PLAVFCACON ESTRITEGIA VESTHA P 2 RES‘_E‘\:A_;U

\ !-!cr;'_}_\g_._?:)z_w,_ Finna: P(\
¥ ’DW\%

Licencijda Jessica Tader Rosado

Deferentemente

Jgfe Departamento de
Orgpnizacion Comunitaria

Unicad para la Prevenci¢n Comunitaria de la Viclencia

C.c. Organizacién Comunitaria

@ www.upcv.gob.gt ) +502 2412 - 8800 @ Via 4,1-61Zona 4, Ciudad de Guatemala
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[ DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION COMUNITARIA PARA LA PREVENCION
Es el Departamento encargado de planificar, supervisar, coordinar y ejecutar en forma
coordinada con la sociedad civil organizada, gobierno local e iniciativa privada; planes,
politicas, programas, proyectos y estrategias locales, en el marco de la seguridad ciudadana

y la prevencion de la violencia, asi como darle seguimiento al monitoreo y evaluacion de los
mismos, con el propdsito de consolidar una cultura de paz y participacién ciudadana.

El departamento lo integran las siguientes secciones: Seccion de Organizacién Metropolitana,
Seccidn de Organizacion Departamental, Seccion de Género y Multiculturalidad y Seccidn de
Prevencién Post-Penitenciaria.

En relacidn a la solicitud de informacién publica sobre las diferentes acciones en el tema de
discapacidad para el afio 2024 y planes para el 2025, el Departamento de Organizacion
Comunitaria para la Prevenciodn lleva a cabo sus actividades de prevencion de la violencia
con un enfoque inclusivo y accesible para toda la poblacién, sin hacer distincion alguna. Se
asegura de que todas las personas, independientemente de su origen, género, edad o
condicion fisica, puedan participar activamente en los procesos. Este enfoque busca crear
una comunidad mas unida y empoderada, donde todos los individuos tengan igualdad de
oportunidades para contribuir a la prevencién de la violencia y al fortalecimiento del tejido
social.

Con base a esto se brinda respuesta sobre:

1. Numero de servidores publicos o contratistas (renglon presupuestario 029) con
discapacidad que trabajan para la institucion.
e No aplica para el Departamento de Organizacion Comunitaria para la
Prevencidn.

2. PresUpuesto asignado al tema de discapacidad en 2024.
¢ No aplica (Departamento Administrativo Financiero debe brindar respuesta)

3. Marco Normativo que regula el tema de discapacidad en la institucidn.
e No aplica para el Departamento de Organizacion Comunitaria para la
Prevencion.

@ www.upcv.gob.gt ) +502 2412 - 8800 @ Via 4,1-61Zona 4, Ciudad de Guatemala
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4. Programas, intervenciones o acciones que realizaron especificas relacionadas al
tema de discapacidad en 2024.

e En cumplimiento del nombramiento para asistir a la Mesa Técnica de
Atencion a las Personas con Discapacidad, del Gabinete Especifico de
Desarrollo Social -GEDS-, representando al Ministerio de Gobernacién, se ha
cumplido con las ocho (8) convocatorias a reuniones ordinarias de la mesa,
asi como a las dos (2) convocatorias a reuniones extraordinarias. Como
participantes de la mesa, se apoya en los preparativos y difusién del
cumplimiento de la Ley de Certificacidon Biopsicosocial de las Personas con
Discapacidad, asi como de la implementacion del Sistema Nacional de
Certificacion Biopsicosocial de las Personas con Discapacidad, para el cual se
establecié como rector al Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social y
como coordinador al Consejo Nacional para la Atencion de las Personas con
Discapacidad -CONADI-. Ademas, en la mesa se ha discutido acerca de la
necesidad de la aplicacién del Set Corto del Washington Group en las
distintas instituciones de gobierno; algunas ya iniciaron el proceso de
aplicacion del set en sus programas de atencion social.

e En el municipio de San juan Chamelco, Alta Verapaz, se participd en la
Conferencia de Prevencién de violencia en contra de personas con
discapacidad, el objetivo de la actividad fue socializar acciones de atenciény
prevencion de la violencia de la Oficina Municipal de Discapacidad, en dicha
actividad participaron 10 mujeres y 14 hombres.

e En el municipio de San Jerénimo, Baja Verapaz, se participéd en la
Conmemoracién de la inclusién de personas con discapacidad intelectual y
motriz, dicha actividad fue coordinada con el Centro de Atencién Integral
para personas con Discapacidad, participacion de 25 mujeres y 35 hombres.

e En el municipio de Sansare, departamento de El Progreso, se particip6 en el
desarrollo de la charla “La Inclusién es Prevencion” desarrollada por el
CONADI; en el desarrollo de la actividad participaron 16 personas.

e En el municipio de Huehuetenango, departamento de Huehuetenango, se
participd en los Talleres de sensibilizacidn a personas con discapacidad. El
objetivo era promover la accesibilidad de personas discapacitadas a lugares
publicos, coordinada con la CODEDIS, en dichas actividades se conté con la
participacion de 30 mujeres y 75 hombres.

e En el municipio de Retalhuleu, departamento de Retalhuleu, se particip6 en
reuniones y charlas con representantes de CONADI, en estas reuniones se

www.upcv.gob.gt ) +502 2412 - 8800 Via 4,1-61Zona 4, Ciudad de Guatemala
o)



LT

ey %
§

$ $

Ministerio de UP C V ?/6

- Gobernacdén
UNIDAD PARA LA PREVENCION

@, hg COMUNITARIA DE LA VIOLENCIA
Cargur®

dio a conocer la atencidn a las personas con discapacidad, participaron 15
mujeres y 13 hombres.

e En el municipio de San Pedro Sacatepéquez, departamento de San Marcos,
se coordind con la Red de Referencia Municipal una actividad lidica donde
participaron 14 nifios con discapacidad,

¢ En el municipio de San Marcos, departamento de San Marcos, se desarrollé
una Feria de Prevencion de la Violencia en coordinacion con CONADI, donde
participaron 165 personas.

¢ Municipio de Jutiapa, departamento de Jutiapa participacion en la Comision
Departamental de Discapacidad con el propdsito de Socializar la Ley de
Certificacion Biopsicosocial de las personas con Discapacidad y Socializar
estadisticas de personas con Discapacidad, temas impartidos por CONADI,
participacion de 36 personas.

e Municipio de Jutiapa, departamento de Jutiapa, se llevé a cabo una charla
denominada “la Prevencion también es Inclusion” a integrantes del
Deportivo Jutiapa Sobre Sillas de Ruedas, esta fue coordinada con la Oficina
Municipal de Discapacidad -OMD- y la Esposa del alcalde de Jutiapa (16
participantes)

e Municipio de Chimaltenango, departamento de Chimaltenango, se participo
en lareunion mensual de CODEDIS desarrollando el taller “Ser Proactivo para
prevenir la violencia”. Participantes 15 Hombres, 30 Mujeres.

e Municipio de El Tejar, departamento de Chimaltenango. Se capacité sobre el
tema “el derecho a la inclusién” y apoyar a mejorar las condiciones de vida
para las personas con discapacidad. Participantes 10 hombres y 20 mujeres.

e Municipio de Chimaltenango, departamento de Chimaltenango, Se capacito
a las delegadas de las Oficinas Municipales de Discapacidad sobre el tema
“Trabajo en Equipo”. Participaron 10 mujeres.

e Municipio de Chimaltenango, departamento de Chimaltenango, para el dia
28 de noviembre del 2024 se estara realizando una feria informatica en
conmemoracion del dia de las personas con discapacidad. Se espera atender
a 250 personas.

e En el municipio de Zacapa, departamento de Zacapa, se desarrollara un Rally
Inclusivo el 28 de noviembre del afio en curso, dicha actividad esta siendo
coordinada por integrantes de CODEDIS, se espera la participacion d
aproximadamente 150 personas.

@ www.upcv.gob.gt £ +502 2412 - 8800 @ Vfa 4,1-61Zona 4, Ciudad de Guatemala
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5. Programas, intervenciones o acciones planificadas en el tema de discapacidad para
el afio 2025.

e El departamento de Organizaciéon Comunitaria para la Prevencion con sus
Secciones de Organizacién Metropolitana y Departamental dependen de la
planificacion y coordinacién con otras instancias, como las Comisiones
Departamentales de Atencidon a Personas con Discapacidad, para poder
incluirse en el plan 2025.

e Ademads, se estaria participando en las reuniones de Mesa Técnica de
Atencidn a las Personas con Discapacidad, del GEDS que sean convocadas
por el CONADI para el afio 2025.

6. Presupuesto estimado relacionado al tema de discapacidad para el afio 2025.
¢ No aplica (Departamento Administrativo Financiero debe brindar respuesta)

7. ¢Existe algun normativo que regule la situacién de las personas privadas de libertad
en condiciéon de discapacidad?
e No aplica para el Departamento de Organizacion Comunitaria para la
Prevencidn.

8. ¢Cudntas personas con discapacidad, desagregado por sexo, estan actualmente en
los centros de detencion?
e No aplica para el Departamento de Organizacién Comunitaria para la
Prevencidn.
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Guatemala, 14 de noviembre de 2024
Oficio No. UPCV/JAF/1415-2024/HP/hr

3_ MINISTERIO DE GUBERNACION !

Unidad para fa Prevencion Comunitaria de Ia Violencia

AR Ny (3
L

Licda. Jaqueline Michelle Ajcholéon Tubac o
Jefe del Departamento de Planificacién Estratégica y Gestién por Resultados 14 NOV 27 I
Unidad para la Prevencién Comunitaria de la Violencia ' T u L_Jj

' EPARTANENTD F PLAYFICACLON ESTRATECICAYGESTii PR RESLLTACAS
Estimada Licenciada: Hora: & 1S Firma:ﬁ@.’@f@f’

De manera atenta me dirijo a usted, en atencién al OFICIO CIRCULAR UPCV-016-2024/JMAT/cmgd|
de fecha 14 de noviembre de 2024, suscrito por su persona, mediante el cual traslada PROVIDENCIA
UIP No. 2,838-2024, signada por la MSc. Maria Graciela Cabrera Arana, Encargada de la Unidad de
Informacion Publica, mediante la cual SOLICITA brindar la informacién que requiere el sefior RAMIRO
NOCHEZ-MCNUTT.

En virtud de lo anterior se remite OFICIO No. UPCV/DAF/RRHH/613-2024/WG/sr, de fecha 14 de
noviembre de 2024, sighado por Wilder Manuel Gutierrez Batén, Encargado en Funciones de
Recursos Humanos, mediante el cual traslada la informacidn correspondiente al numeral 1. “Numero
de servidores publicos o contratistas (renglén presupuestario 029) con discapacidad que trabajan
para la institucién”.

Asimismo, se remite Oficio UPCV/Presupuesto-180-2024 de fecha 14 de noviembre de 2024, suscrito
por Juan Carlos Tintilla Olivarez, Encargado de la Seccion de Presupuesto, mediante el cual responde

a los numerales:

2. “Presupuesto asignado al tema de discapacidad en 2024".
6. “Presupuesto estimado relacionado al tema de discapacidad para el afio 2025”.

Sin otro particular me suscribo.

Atentamente,

o Financierd.
Aaria de fa Viclencia

fo Aliministrati

. . . Je ;
Anexo: 03 folios inclusive Jpa‘a laDrave acion Comat

C.c.:  Archivo Administrativo Financiero Unida

@ www.upcv.gob.gt (i +502 2412 - 8800 @ Via 4,1-61Zona 4, Ciudad de Guatemala
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Guatemala, 14 de noviembre de 2024

OFICIO No. UPCV/DAF/RRHH/613-2024/WG/sr

MINISTERIO DE GOBERNACION
UNIDAD PARA LA PRMHCION COMUNITARIA DE LA VIOLENCIA

OG0
14 ROV, 2024
DEFTG ADMINISTRATIVO Fl £RO ~
HorA: LO-04 _virma:

Respetuosamente me dirijo a usted, con el propdsito de dar respuesta al Oficio Circular
No. UPCV/DAF/086-2024/HP/hr, de fecha 14 de noviembre del afio en curso, donde hace
referencia al Oficio Circular UPCV-016-2024/IMAT/cmgdl, donde a peticién de RAMIRO NOCHEZ-
MCNUTT, requiere: “...1. Numero de servidores ptiblicos o contratistas (renglén presupuestarios

029) con discapacidad que trabajan para la institucion....” (sic).

Licenciado

Henry Geovany Poou Pacay

Jefe Administrativo Financiero

Unidad para la Prevencién Comunitaria de la Violencia

Ministerio de Gobernacién

Estimado Licenciado Poou:

En ese sentido, la Seccién de Recursos Humanos brinda la informacion solicitada, segin
los registros que obran en la Seccion, de conformidad con lo siguiente:

. . Sexo
Discapacidad Mujer Hombre Total

Visual 14 0 14

Fisica 1 1 2

Auditiva 1 1 2

Lenguqje 0 0 0

Total 18

Sin otro particular, me suscribo.

Atentamente,

Wilder Manye( Gutierrez Batén
Encargado en Funciones de
Recursos Humanos
Unidad para la Prevencic Comunitaria de b Viotenci;

C.c. Archivo

@ wwwaupcvgobgt R +5022412-8800  (9) Vfa4,1-61Zona4, Ciudad de Guatemala
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Guatemala, 14 de noviembre 2024
UPCV/ Presupuesto-180-2024

MINISTERIO DE GOBERNACION

UNIDAD PARA LA PREVENCION HA DE LA VIOLENCIA
Licenciado AEVCEN (O

Henry Geovany Poou Pacay
Jefe Administrativo Financiero
Unidad para Prevencion Comunitaria de la Violencia

Estimado Licenciado Poou:

Cordialmente me dirijo a usted, para dar respuesta al OFICIO CIRCULAR No. UPCV/DAF/086-
2024/HP/hr, en atencion al requerimiento de informacién segun SOLICITUD MINGOB UIP
No.2,190-2024 REFERENCIA: MGCA/cl, requerida por el Sefior Ramiro Néchez-Mcnutt.

En tal sentido en lo concerniente a la Seccidn de Presupuesto se da respuesta a lo siguiente:

Presupuesto asignado al tema de discapacidad en 2024.

R/ dentro del presupuesto asignado a la Unidad para la Prevencién Comunitaria de la Violencia,
no hay un monto especifico asignado para atender directamente el tema de discapacidad, sin
embargo, todas las acciones de prevencion que realiza la Unidad van enfocadas a la poblacion
de forma general.

Presupuesto estimado relacionado al tema de discapacidad para el afio 2025.
R/ dentro de la formulacién del anteproyecto presupuestario para el afo 2025, la Unidad para la
Prevencion Comunitaria de la Violencia, no formulo un monto especifico para atender

directamente el tema de discapacidad, en virtud que todas las acciones de prevencion que realiza
la Unidad, van enfocadas a la poblacion en general.

Agradeciendo la atencion al presente oficio, me suscribo de usted; atentamente;

C.c. Archivo Seccién Presupuesto

A

@ wwwupcvgobgt (R +5022412-8800 () Via4,1-61Zona 4, Ciudad de Guatemala
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FECHA: 14 de noviembre de 2024 P 1
R
DE: Departamento de Planificacion Estratégica y Gestidn por Resultados \ i ; ! ' J/J J
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PARA: Jefes Unidad para la Prevencién Comunitaria de la Violencia A L !__3 1\\_’,/ o= Ul h
CEFRTO. ADMINISTRATIY, NANCIERO
a Departamento de Organizacién Comunitaria para la Prevencién _ ¢ Ao > R A
0  Departamento Administrativo Financiero LT
O Departamento de Organizacién para la Prevencién de la Violencia Juvenil
a Seccién de Asesoria Juridica
| ASUNTO: Solicitud de informacién publica No. 2,190-2024 |

Por este medio me dirijo a ustedes para remitir PROVIDENCIA UIP No. 2,838-2024, suscrita por la
MSC. Maria Graciela Cabrera Arana, Encargada de la Unidad de Informacién Publica del Ministerio
de Gobernacion, mediante la cual traslada solicitud de informacién MINGOB UIP No. 2,190-2024,
en la cual RAMIRO NOCHEZ-MCNUTT, requiere la informacion descrita en dicha providencia.

Por lo anterior solicito sus buenos oficios a fin de que se dé respuesta a dicha solicitud
segiin su competencia. La informacion debera ser trasladada a este Departamento a mas tardar

1j 4 i | :00 h . MINISTERIO DE GOBERNACION
el jueves 14 de noviembre a las 15:00 horas UNIDAD PARA LA PREVENCKIN COMUNITARIA DE LA VIOLENCIA

Atentamente,

14 NOV 2024

del Departamento de Planificacion

Estratéglca y Gestion por Resultados
MINISTERIO DE GOBERMA

CiON dad para |3 Brevercicn Camonitaria 6o ia Viclendia Minicterio de Gchernacidn
n\;}nnn BAPALA ppE ENCION COMINIEAETA TIE [ A VIOLENCIS Unicac p2ra i Freie"Con Lamifilar Ce Unidad para la Prevencion Comunitaria de la Violencia
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CC: Departamento de Planificacién Estratégica y Gestién por Resultados
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Licenciada

Jaqueline Michelle Ajcholon Tubac
Jefe del Departamento de Planificacion Estratégica

y Gestion por Resultados

Unidad para la Prevencion Comunitaria de la Violencia
Ministerio de Gobernacion

Presente.

Estimada Licenciada:

Ministerio de
§ Gobe

QN

UPCV

UNIDAD PARA LA PREVENCION
COMUNITARIA DE LA VIOLENCIA

macién

Guatemala, 13 de noviembre de 2024
Oficio No. UPCV/03100-2024/NRA/lo

#INISTERIO DE GOBERNACIOH
Un dad para la Prevencién Comunitari de la Viclencia

E.Cxﬂf\ 3 |
1 3 Nov zuz:. @
|

DERARY V‘VTODEPLM‘HCA&.ICVESIRATE\:‘CAYGES PR NLB"JAJ”\ :

e \__&Si____ Firma: __

Cordialmente me dirijo a usted, con el propdsito de remitirle PROVIDENCIA UIP No. 2,838-2024,
suscrita por la Licenciada Maria Gabriela Cabrera Arana, Encargada de la Unidad de Informacion
Publica del Ministerio de Gobernacion, mediante la cual, traslada SOLICITUD MINGOB UIP No. 2,190-
2024 REFERENCIA: MGCA/d, referente a:la que se escribe la PROVIDENCIA en mencidn.

En este sentido, solicito que dicha informacion sea remitida a esta Coordinacién General, a mas

tardar el dia jueves 14 de noviembre 2024.

Sin otro particular, me suscribo.

CC. archivo Coordinacién General
Anexos 04 folios inclusive.

Atentamente,

Coardinador Gemrai
Utidad para e Prevendén Comutara ¢alaViolencia

@ www.upcv.gob.gt

9 +502 2412 - 8800

@ Via 4,1-61Zona 4, Ciudad de Guatemala
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--PARTAMENTO DE INFORMACION PUBLICA, JEFATURA DE PLANIFICACION
ESTRATEGICA Y DESARROLLO INSTITUCIONAL, DIRECCION GENERAL DE
LA POLICIA NACIONAL CIVIL, Guatemala, veintiuno de noviembre del aiio dos
mil veinticuatro.

ASUNTO: RAMIRO NOCHEZ-MCNUTT, en solicitud No. 2,190-2024 de
la Unidad de Informacion Publica del Ministerio de Gobernacion,
SOLICITA: La siguiente informacién sobre: “En ejercicio de mi
derecho y acceder a la informacion publica, solicito la siguiente
informacion referente a las acciones en el tema de discapacidad
para el afio 2024..."

VIENE: - De la Unidad de Informacion Publica del Ministerio de
Gobernacién, en Providencia UIP No. 2,837-2024, de fecha 12
de noviembre de 2024.

PROVIDENCIA No. 2,676-2024. Ref. JEPEDI.DIPU.AMGE.Jerdnimo.

De manera respetuosa, vuelva la presente a la Encargada de la Unidad de
informacion Publica del Ministerio de Gobernacion, para hacer de su
conocimiento lo siguiente: 1 Segun lo informado por el Departamento de Seleccion
y Contratacion de Personal, Subdireccion General de Personal de la Policia
Nacional Civil, se informa lo siguiente: 1.1. Se remite en digital formato Excely PDF,
estadistica del personal con discapacidad contratado bajo el rengléon presupuestario
029 “Otras Remuneraciones del Personal Temporal®, desglosado por tipo de
servicio. 1.2. Con relacion a los programas, intervenciones o acciones que se
realizaron especificadas relacionadas al tema de discapacidad en el afio 2024, asi
como los programas, intervenciones o acciones planificadas para el afio 2025, se
hace que los programas de intervencion en el tema de discapacidad estas estan a
cargo de la Direccion de Recursos Humanos del Ministerio de Gobernacioén, los
cuales son socializados a las dependencias de dicho ministerio. 2. Segun lo
informado por el Departamento de Operaciones, Subdireccién General de
Operaciones se detalla lo siguiente: 2.1. Con relacién a que, si existe algun
normativo que regule la situacion de las personas privadas de libertad en condicion
de discapacidad, en las carceles publicas a cargo de la Policia Nacional Civil, se
hace del conocimiento, que en las carceles publicas a cargo de la Policia Nacional
Civil, no se cuenta con una normativa o protocolo dirigido a personas privadas de

10 calle 13-92 zona 1, Ciudad de Guatemala
Teléfono: (502) 23290000
L £ v RGN N J

PCUCLA HADICHRL TR

o g



oPE Mg ) ) .

@ %, o DEPARTAMENTO DE INFORMACION PUBLICA N
A=A M‘%'Ster'o de JEFATURA DE PLANIFICACION ESTRATEGICA Y 5
o Y ¥ ;  Gobernacion DESARROLLO INSTITUCIONAL -JEPEDI- 3
dipujepedi@pnc.gob.gt lij\\\\\\

"*w;;wﬂ*“‘>
FOLIO 0%

libertad, en condicion de discapacidad, no obstante, se rige y se apegan a los
derechos que asisten a todas las personas privadas de libertad, sin importar cual
sea su condicion. 2.2. Se remite en digital formato Excel y PDF, las estadisticas de
personas con discapacidad, que se encuentran actualmente en la carcel publicas a
cargo de la Policia Nacional Civil, Desglosado por sexo. 3. Con relacion a el
presupuesto asignado al tema de discapacidad en el afio 2024 y el presupuesto
estimado al tema de discapacidad para el afio 2025, se hace la aclaracion que el
presupuesto es asignado de forma institucional y se ejecuta conforme a las
necesidades del servicio, razoén por la cual no se asigna presupuesto por
Departamento, comisarias y temas en especifico; asimismo respecto al marco
normativo que regula el tema de discapacidad en la institucion, se hace del
conocimiento que dentro de los archivos no se cuenta con ningun documento
relacionado al marco normativo solicitado. 4. La informacion se proporciona de
conformidad a lo que establece el tercer parrafo del articulo 45 del Decreto Numero
57-2008 del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley de Acceso a la

Informacion Publica.
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Ministerio de
Gobernacion

UNIDAD DE INFORMACION PUBLICA

CONSTANCIA DE SEGUMIENTO SOLICITUD DE INFORMACION

FECHA: 21 e v & 2024
SOLICITUD MINGOB UIP: 2470 < 2024 v

DEPENDENCIA RESPONSABLE: Ducccis fveal & Sofomem Prvitorce (e,

CONSTANCIA DE SEGUIMIENTO: Hago constar que dentro de la presente

solicitud de informacién, el dia 27 de_reviembre de dos mil
veinticuatro, siendo las 7 % horas, me comuniqué con
Covnen Co( Aofo;v , de la

Unidad de Enlace de Informacion Publica con este Ministerio, para dar
seguimiento a la respuesta de la Solicitud de Informacion Numero
Z'(QO"ZO?L( , en virtud que se encuentra proxima a vencer
Z7/chmbrcl/20u/ en tal sentido, manifest6 lo siguiente:
Qe jnaveso ofie & vespeste A fioma A 19 de
vioviembe Ao o2 A que & (@ fregemfe Fccloo, quoa o = b
Yo emh”cﬁovéo (‘70&@.. vemt ﬁr (Q =3 st?; Covves pondien fC

(f

Lic. Henry Legnel Garcia Barred

Profesional Juridico

b oo o s o

6a. Avenida 13-71 Zona 1, Ciudad de Guatemala
Teléfono: (502) 2413 8888
www.mingob.goh.gt
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Guatemala, 18 de noviembre de 2024
Oficio No.1236-2024 EIP/CMLM/cdcr

Licenciada

Maria Graciela Cabrera Arana

Encargada de la Unidad de Informacién Publica
Ministerio de Gobernacién

Presente.-

Licenciada Cabrera Arana:

De manera atenta me dirijo a usted, para dar respuesta a lo vertido en solicitud No.2190-
2024 REFERENCIA: MGCA/cl en la cual el sefior, RAMIRO NOCHEZ-MCNUTT quien a través de
la Unidad de Informacién Publica del Ministerio de Gobernacidn, solicité informacién acerca de:
“En ejercicio de mi derecho a solicitar y acceder a la informacion publica, solicito la
siguiente informacion referente a las acciones en el tema de discapacidad para el afio 2024 y
los planes para 2025. A continuacién, detallo los puntos especificos, aclarando que
institucion se refiere al Ministerio de Gobernacién. 1. Nimero de servidores publicos o
contratistas (renglén presupuestario 029) con discapacidad que trabajan para la institucion.
2. Presupuesto asignado al tema de discapacidad en 2024. 3. Marco normativo que regula el
tema de discapacidad en la institucion. 4. Programas, intervenciones o acciones que
realizaron especificas relacionas al tema de discapacidad en 2024. 5. Programas,
intervenciones o acciones planificadas en el tema de discapacidad para el afio 2025. 6.
Presupuesto estimado relacionado al tema de discapacidad para el afo 2025.” 7. Existe
algun normativo que regule la situacién de las personas privadas de libertad en condicion
de discapacidad? 8. Cuantas personas con discapacidad, desagregado por sexo, estan
actualmente en los centros de detencion?.” '

En relacién a lo solicitado por el sefior Nochez-Mcnutt, se le informa que:

Por lo expuesto y; en calidad de Enlace de Informacion Publica de esta Direccidon General, se
remite la informacién que ha sido proporcionada por las Subdirecciones de: Recursos Humanos en
Oficio No0.217-2024 REF.SRRHH/CDP/TBQG-cmbm, Financiero en Oficio No.DGSP-SF-1181-2024
y Rehabilitacién Social en Oficio N0.7942-2024 Ref. DGSP/SDRS/ANNZ/rl. La presente informacion
se entrega, con fundamento en lo establecido en el Articulo 9 numeral 6 del Decreto 57-2008, del
Congreso de la Replblica de Guatemala, de la Ley de Acceso a la Informaciéon Publica. (Se
adjuntan 04 folios mas el presente).

Sin otro particular me suscribo.

Atentamente,

Vo.Bo. cre
S

T2 Jdpez Morales
Y= Funciones
16n Ceneral deSistema Fewitenclario

17 Calle 8-36, Zona 1, Ciudad de Guatemala
Telefono: (502) 2370-2700
www.mingob.gob.gt
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Ministerio de *
™Y 3 Gobernacion
AY - Direccidon General del
l Sistema Penitenciario

Guatemala, 11 de noviembre de 2024
REF. SRRHH/CDP/TBQG-cmbm
Oficio No. 217-2024

Sefiora

Carmen Dalila Calderén Rivas

Enlace a Informacién Publica

Direccién General del Sistema Penitenciario
Presente

Respetable Sefiora Calderdn:

Respetuosamente me dirijo a usted con el objeto de dar seguimiento al oficio nimero 1189-2024
EIP/SSHVL/cdcr, en relacion a solicitud del sefior Ramiro Nochez Mcnutt, quien a través del oficio
namero, 2,190-2024 referencia: MGCA/cl, requiere:

ACCIONES EN EL TEMA DE DISCAPACIDAD PARA EL ANO 2024 Y LOS PLANES PARA 2025:

1. Namero de servidores publicos o contratistas (renglén presupuestario 029) con
discapacidad que trabajan para la institucién:

La Direccién General del Sistema Penitenciario, a la presente fecha 11 de noviembre de 2024,
Gnicamente ha contratado en el renglén presupuestario solicitado, una persona con discapacidad.

2. Marco normativo que regula el tema de discapacidad en la instituci6n:

En cuando a personal permanente y contratistas de la Direccién General del Sistema Penitenciario
no cuenta con una normativa que regule el tema de Discapacidad. Por lo que se encuentra
contemplado dentro del Proyecto de Higiene y Salud Ocupacional para el afio 2025.
3. Programas, intervenciones o acciones que realizaron especificas relacionadas al tema de
discapacidad en 2024:

No se cuenta con acciones especificas para personal administrativo u operativo.

4. Programas, intervenciones o acciones planificadas en el tema de discapacidad para el
afio 2025:

La Direccidn General del Sistema Penitenciario a través de la Subdireccién de Recursos Humanos,
realizara un programa inclusivo de capacitacién dirigido a personal operativo con discapacidad:
Fisica, Visual y/o auditiva, con el objetivo de incluirles en actividades administrativas que no
requieran riesgo en manejo de armamento, en los centros de detencion.

El objetivo de este programa es realizar una inclusién del personal operativo y administrativo con
discapacidad, en tareas administrativas en 4reas como: Secretarias o Secretarios, Atencién a
usuarios, Analistas de dreas especificas, entre otras.

Sin otro particular, me suscribo de usted.

Atentamente,

]
{ ) A Ry ‘
AT )

% AN
\:7"'-— gagle .'.q;'. W"..

lio de Personal
Subdireccisn de Refursos Humanos
Direccitin General del Sistema Penitenciarin

17 Calle 8-36, Zona 1, Ciudad de Guatemala
Telelono: (502) 2370~2700
www.mingob.gob.gt
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Guatemala, 11 de noviembre de 2024
Oficio No. DGSP-SF-1181-2024
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Carmen Dalila Calderéon Rivas —*%
|

Enlace Informacién Publica
Direcciéon General del Sistema Penitenciario
Presente

Quled Ratinio:

Sefora Calderén Rivas. —\'LO"“'" e e N

Por este medio me dirijo a usted deseandole éxitos en sus labores diarias, el objeto del
presente es atender a lo solicitado en oficio No. 1190-2024 EIP/SSHVL/cdcr, de fecha 08
de noviembre de 2024, en el cual requiere proporcionar informacion solicitada por el
sefior. RAMIRO NOCHEZ-MCNUTT, quien en solicitud No.2190-2024 REFERENCIA:
MGCA/cl; y a través de la Unidad de Informacién Publica del Ministerio de Gobernacion
solicita informacién sobre: “En ejercicio de mi derecho a solicitar y acceder a la
informacién publica, solicito la siguiente informacién referente a las acciones en el
tema de discapacidad -para el afio 2024 y los planes para 2025. A continuacion,
detallo los puntos especificos, aclarando que institucién se refiere al Ministerio de
Gobernacién. 2. Presupuesto asignado al tema de discapacidad para el afio 2024 6.
Presupuesto estimado relacionado al tema de discapacidad para el afio 2025”, el
cual debe ser remitido en un plazo de 24 horas.

En virtud de lo expuesto anteriormente, la Subdireccién Financiera informa, que la
Direccién General del Sistema Penitenciario no cuenta con un presupuesto asignado para
el tema de discapacidad para el afio 2024; asi mismo no fue considerado en la
programacién de presupuesto para el afio 2025, ya que el presupuesto asignado es
general para “servicios de custodia y rehabilitacién de privados de libertad”.

Sin otro particular y esperando que la informacién brindada sea de utilidad, me suscribo
de usted.

Atentamente,

H 05T Urelana Cabrera
)5/ Subdirector Financiero
Direccion General de! Sistema Penitenciario

C.c. Archivo

17 Calle 8-36, Zona 1, Ciudad de Guatemala
Telefono: (502) 2370-2700
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SUBDIRECCION DE REHABILITACION SOCIAL
Departamento de Grupos Vulnerables
OFICIO No. 7942-2024
Ref. DGSP/SDRS/ANNZ/rl

Guatemala, 12 de noviembre de 2024

- Sefiores ,j;\_\‘ [ inlosintonmpiy
.s T by
Enlace Informacién Publica e ii 4700 AON el s
Direccién General del Sistema Penitenciario | "J‘ ,i ’” ja J; L
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~ v , . AT AR CEHER IOV VE Wi
Respetables Sefiores de Informacién Publica: OO L

Le saludo cordialmente deseéndole éxitos en sus actividades diarias, el motivo del presente es
en respuesta a oficio N0.1191-2024/EIP/SSHVL/cdcr de fecha 08 de noviembre del presente
afio en el cual a través de la Unidad de Informacion Publica del Ministerio de Gobernacion, el
sefior RAMIRO NOCHEZ-MCNUTT solicit6 informacién sobre lo siguiente: :

“4. Programas, intervenciones o acciones que realizaron especiﬁcaé relacionas al tema de
discapacidad en 2024.” '

Al respecto, la Subdireccién de Rehabilitacién Social a través del Departamento de Grupos
Vulnerables hace de su conocimiento que durante el presente afio, se llevaron a cabo las
siguientes acciones en beneficio de las personas con discapacidad privadas de libertad:

e Ejecucion del taller “Ellos son tan capaces como tu”, dirigido a concientizar a la
poblacién privada de libertad con respecto alos Derechos Humanos de las personas con
discapacidad.

e Con el apoyo del Ministerio de Cultura y Deportes se han llevado a cabo actividades
deportivas con personas con discapacidad privadas de libertad, quienes se encuentran
recluidas en el Hospital Nacional de Salud Mental “Federico Mora”.

e Se gestioné la donacién de 02 equipos protesis en beneficio de la poblacién con
discapacidad privada de libertad, para lo cual se conté con el apoyo del Consejo
Nacional para la Atencién de Personas con Discapacidad-CONADI- y la Asociacion One
Life Internacional.

e Seguimiento a las necesidades que presentan las personas con discapacidad privadas
de libertad a través del personal del Departamento de Grupos Vulnerables y de los
Equipos Multidisciplinarios asignados en los centros de detencion. ,

e Con el apoyo del Consejo Nacional para la Atencion de Personas con Discapacidad-
CONADI-, se capacité al personal que conforma los equipos multidisciplinarios, con la’
finalidad de mejorar el abordaje de las personas con discapacidad privadas de libertad.

e Asimismo, con el apoyo de CONADI, se verificaron las condiciones de accesibilidad
universal del Centro de Orientacién Femenino-COF- con el objeto de mejorar la
movilizacién de las personas con discapacidad privadas de libertad.

J— - —

17 Calle 8-36, Zona 1, Ciudad de Guatemala
Telefono: (502) 2370-2700
www.mingob.gob.gt
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‘5. Programas, intervenciones o acciones planificadas en el tema de discapacidad para el aiio
2025~ :

En relacidn alo anterior, el Departamento de Grupos Vulnerables informa que para el afio 2025,
se encuentran planificadas las sxgulentes acciones en beneficio de las personas con
discapacidad prlvadas de libertad:

¢ Elaboracién de un Protocolo de Atencién Especializada para las personas con
discapacidad privadas de libertad en los centros de detencién a cargo de la Direccién
General del Sistema Penitenciario.

e Seguimiento al Convenio Interinstitucional de la Direccién General del Sistema
Penitenciario con el Consejo Nacional para la Atencién de las Personas con
Discapacidad- CONADI-.

e Dar continuidad a los talleres de concientizacién sobre Derechos Humanos de las
personas con discapacidad, con el ob]eto de aumentar la cantidad de poblacién privada
de libertad participante.

e Continuar con la identificacién y atencién p51colog1ca de las personas con discapacidad
privadas de libertad en los centros de detencién.

7. Existe algun normativo que regule la situacion de las personas privadas de libertad en
condicién de discapacidad”

En relaci6n a lo solicitado, se informa que la Subdireccién de Rehabilitacién Social a través del
Departamento de Grupos Vulnerables es la encargada del seguimiento y atencién de la
poblacién con discapacidad privada de libertad en los Centros de Detencién a cargo de la
Direccién General del Sistema Penitenciario.

‘8. ;Cudntas personas con discapacidad, desagregado por sexo, estin actualmente en los centros
de detencion?

Al respecto, la Subdireccion de Rehabilitacién Social a través del Departamento de Grupos
Vulnerables, adjunta el siguiente cuadro estadistico de la cantidad de poblacién con
discapacidad privada de libertad:

CANTIDAD DE POBLACION CON DISCAPACIDAD PRIVADA DE LIBERTAD EN LOS CENTROS
DE DETENCION
TIPO DE DISCAPACIDAD FEMENINO MASCULINO TOTAL
FISICA 16 93 109
PSICOSOCIAL 0 45 45
VISUAL ' 5 30 35
AUDITIVA 1 2 3
TOTAL 22 170 192

Sin otro particular, me suscribo de usted.

Atentamente,

/ £N FUNCIONES
DARECCCN GEXERRLDELISTEMA PEATEACIARIO

17 Galle 8-36, Zona 1, Ciudad de Guatemala
Fe . Telefono: (502) 2370-2700
o www.mingob.gob.gt
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